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Положение  

о материальной помощи работникам МОУ «Красноярская СОШ» 

 

Порядок выплаты материальной помощи 

 

1.Материальная помощь работникам школы оказывается в следующих 

случаях: 

1.1.При стихийных бедствиях, несчастных случаях; 

1.2.В связи с трудным материальным положением работника школы; 

1.3.По состоянию здоровья (на лечение, операцию, покупку лекарств); 

1.4. На ритуальные услуги по случаю смерти близких родственников 

(мать, отец, муж, жена, дети); 

1.5. В связи с травмой или несчастным случаем на производстве; 

1.6. В связи с бракосочетанием; 

1.7. В связи с рождением ребенка; 

1.8. В вязи с юбилейными датами :50 лет, 60 лет - женщины;  50 лет, 65 

лет - мужчины.  

 

 

2.Материальная помощь устанавливается в размере до 5000 рублей. 

2.1.Размер материальной помощи не зависит от нагрузки или отработанного 

времени. 

2.2.Выплата материальной помощи осуществляется на основании личного 

заявления работника и приказа директора.  
 


